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Grundskolefdrvaltningen s Goteborgs
P-4 Stad
Tjansteutlatande Handlaggare:
Utfardat 2023-02-27 Anders Brannstrom
Diarienummer N609-1129/22 E-post: anders.brannstrom@grundskola.goteborg.se

Yttrande over reckommendationer i
granskningsrapport om konsultanvandning

Forslag till beslut

I grundskolendmnden,

Grundskolendmnden &versidnder forvaltningens tjénsteutlatande, daterat 2023-02-27, som
sitt yttrande till stadsrevisionen.

Sammanfattning

Stadsrevisionen har i en granskningsrapport om konsultanvandning lamnat en
rekommendation till grundskolendmnden.

Némnden ska vidta l&dmpliga atgérder med anledning av rekommendationen och i ett
yttrande till stadsrevisionen beskriva de atgirder nimnden har gjort eller planerar att gora.

Beddmning ur ekonomisk dimension

De atgérder som forvaltningen vidtar med anledning av revisionens rekommendationer
medf0r inte, utifrén forvaltningen som helhet, nagra storre kostnadsékningar.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit ndgra sérskilda aspekter pa fragan utifrdn denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Samverkan
Information pa facklig samverkansgrupp (FSG) den 13 mars 2023.

Bilagor
1. Granskning av konsultanvéndning i Goteborgs Stad, stadsrevisionen
2022-11-22
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Arendet

Grundskolendmnden ska beskriva de atgiarder som gjorts eller planeras med anledning av
stadsrevisionens rekommendation i granskningsrapporten om konsultanvandning.
Yttrande ska skickas till stadsrevisionen senast den 31 mars 2023.

Beskrivning av arendet

Stadsrevisionen har granskat konsultanvdndningen inom bland annat
grundskolendmnden. Stadsrevisionen bedomer att nimnden delvis har sékerstéllt en
dandamalsenlig konsultanvandning och en tillrdcklig intern styrning, uppf6ljning och
kontroll inom omrédet men att det finns vissa brister och forbattringsomrdden som bor
atgirdas. Darfor lamnas foljande rekommendation:

e Stadsrevisionen rekommenderar grundskolendmnden att sdkerstdlla att avrop
frdan ramavtal avseende inhyrning av personal dokumenteras och sparas. Av
dokumentationen ska det framga hur rangordningen har foljts.

Forvaltningens bedomning

Grundskoleforvaltningen delar revisionens grundlidggande beddmning och kommer att
vidta foljande atgérder:

e  Chefer och administratorer kommer informeras om bestéllnings- och
dokumentationsrutiner vid korttidsbemanning och inhyrning av personal. Sarskilt
kommer rutiner utifran géllande dverenskommelse med forskoleforvaltningen
och bemanningsenhet grundskola betonas. Darutéver kommer
dokumentationskraven vid skolenheternas direktavrop beskrivas.

e Behovet av forstirkt intern styrning avseende korttidsbemanning och
personalinhyrning ska vérderas inom ramen for 6verforandeprojekt av
bemanningsenhet grundskola.

Som bakgrund till bedomningen vill forvaltningen lyfta fram f6ljande:

e Bemanningsenhet grundskola, organiserad inom forskoleférvaltningen, stédjer
och administrerar den absolut storsta andelen av forvaltningens inhyrning av
personal utifran stadens ramavtal for utbildningsomradet. De bedoms genomfora
uppdraget med hog administrativ effektivitet och noggrannhet.

o Enligt delegation har skolenheterna mojlighet att sjdlva avropa extern
lararkonsult fran ramavtal. Detta sker i relativt ringa omfattning,.

e Stadsrevisionen lyfter sérskilt bristande dokumentation vid avsteg fran géllande
rangordning nér skolenheterna forlanger eller fornyar uppdrag for avropad
lararkonsult. I stadens nya ramavtal for inhyrning av skolpersonal kan avsteg fran
rangordning goras vid fornyat konsultbehov inom 6 ménader fran senaste avrop.
Administrationen av avrop och dokumentation underlittas dirmed betydligt for
de skolenheter som viljer att avropa direkt mot ramavtal.

e Under 2023 kommer bemanningsenhet grundskola 6verforas till
grundskoleforvaltningen. Inom ramen for 6verforingsprojektet kommer relationer
och arbetssitt mellan skolenheterna och bemanningsenheten ses éver och
utvecklas. Det dr forvaltningens beddmning att det ar 1ampligt att behovet av
tydligare intern styrning av korttidsbemanning och personalinhyrning vérderas
inom projektet.
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Protokollsutdrag skickas till
Stadsrevisionen

Goteborgs Stad Grundskoleforvaltningen

Maria Andersson Kristin Perem
Forvaltningsdirektor Avdelningschef HR
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